PROGRAM STRATEGIS KEMENTERIAN BUMN TA 2025

Unit Kerja

" . . Anggaran Sumber Jadwal
0.| Program/Kegiatan Sasaran Program Indikator Kinerja program Target Penanggungja
8 ¢ 8 1a prog & - EEungl (dalam rupiah) Anggaran Pelaksanaan
wab/F
Net Profit 238| Wakil Menteri BUMN DIPAINDUK Januaris.d.
1 |Pengembangan dan Pengawasan BUMN | Meningkatnya Profitabilitas BUMN etrrot akit Mentert 9.526.287.000 Desember
041.01-0/2025 2025
TATO BUMNZ 35,7| Wakil Menteri BUMN
Nilai Kapitalisasi Sah 2500 Wakil Menteri BUMN DIPAINDUK Januaris.d.
d
Pengembangan dan Pengawasan BUMN | Meningkatnya Kapasitas BUMNZ ilai Kapitalisasi Saham akit Menter! 21.770.316.000 Desember
041.01-0/2025 2025
Per ian restrukturisasi hutang BUMN (hutang tidak produktif. BUMN tidak sehat)2 80| Wakil Menteri BUMN
Januaris.d.
Meningkatnya Peran BUMN terhadap . . . . . DIPAINDUK
3 |Pengembangan dan Pengawasan BUMN Persentase Penyelesaian Proyek Strategis Nasional? 88,34 | Wakil Menteri BUMN 4.766.550.000 Desember
& g g Program Pemerintaht? v ¥ ¢ 041.01-0/2025
2025
Meningkatnya Kontribusi BUMN pad ilai g 75|Deputi SDM dan Ti DIPAINDUK Januaris.d.
2
Pengembangan dan Pengawasan BUMN | ¢ nkatnya Kontribusi BUMN pada | Nilai SROI BUMN eputi an 2.313.414.000 Desember
Kemanfaatan Sosial dan Lingkungan 041.01-0/2025 2025
Jumlah pembiayaan yang disalurkan untuk pemberdayaan Nasabah Ultra Mikro? 500 | Deputi SDM dan Tl
Terwujudnya SOM BUMN yan DIPAINDUK Januari s.d.
Pengembangan dan Pengawasan BUMN rwuj‘u v . y g Rasio Talenta Muda pada Talent Pool BUMNZ 19| Deputi SDM dan Tl 3.934.208.000 Desember
Profesional dan Berintegritas 041.01-0/2025 2025
Januaris.d.
Meningkatnya Kualitas Manajemen . o : . . DIPAINDUK
6 | Pengembangan dan Pengawasan BUMN Peringkat K t Risiko BUMNZ 4|Deputi Keuangan dan Manajemen Risiko 1.547.634.000 DI
gembang ¢ Risiko di BUMNE eringkat Komposit Risiko BU P ¢ ) 041.01-0/2025 esember
2025
Terciptanya Penguatan Aspek Legal dan | Persentase Penyusunan Produk Hukum KBUMN terkait Pengelolaan BUMNE 80| Deputi Hukum dan PUU DIPAINDUK Januaris.d.
7 |Pengembangan dan Pengawasan BUMN | Penegakan Hukum Pengelolaan BUMN 4.500.000.000 041.01-0/2025 Desember
yang Efektif?l Persentase Penanganan permasalahan hukum antar/terkait BUMN/anak perusahaan . ’ 2025
100 | Deputi Hukum dan PUU
BUMN/perusahaan yang
Januaris.d.
Penguatan Kualitas Teknologi Strategis di A, . DIPAINDUK
8 |Pengembangan dan Pengawasan BUMN Persentase BUMN bertransformasi digital? 100 | Deputi SDM dan TI 31.735.144.000 Desember
& g & BUMNZ g P 041.01-0/2025
2025
Terwujudnya Kelembagaan Kementerian |Skor peringkat komposit kelembagaan KBUMNZ 4|Sekretariat DIPAINDUK Januaris.d.
7
9 | Dukungan Manajemen erwujudnya Kelembagaan Kementerian |Skor peringkat komposit kelembagaan KBU ekretaria 81.025.809.000 Desember
BUMN yang Kuat 041.01-0/2025 2025
Indeks SPBE Kementerian BUMN 4|Sekretariat
Terciptanya SDM Kementerian BUMN jonali 90|Sekretari DIPAINDUK Januaris.d.
2
0| Dukungan Manajemen ptanya. ‘ ! Indeks Profesionalitas ASNZ ekretariat 17.329.178.000 Desember
yang profesional dan berintegritas 041.01-0/2025 2025
Indeks BerAKHLAK 65,6 | Sekretariat
Terwujudnya Pelayanan Publik Indeks K M k 87,1|Sekretariat DIPAINDUK Januaris.d.
1| Dukungan Manajemen Jucnya re'ay ndeks Kepuasan Masyaral 1| Sekretania 15.743.444.000 Desember
Kementerian BUMN yang Berkualitas 041.01-0/2025 2025
Indeks Keterbukaan Informasi Publik? Informatif | Sekretariat
. . . Nilai SAKIP Kementerian BUMN2 78,13 | Sekretariat Januaris.d.
2| Dukungan Manajemen MenmgkaTnya kualitas Akuntabilitas 83.306.453.000 DIPAINDUK Desember
Kementerian BUMNEZI 041.01-0/2025
Opini BPK atas Laporan Keuangan KBUMN® WTP| Sekretariat 2025
Skor SPIP? 3,7 Sekretariat




